
 
 
 
 

ประกาศองค�การบริหารส�วนตำบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
เรื่อง รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใส 
ขององค�การบริหารส�วนตำบลเพ่ิมพูนทรัพย� ประจำป)งบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
   ตามท่ีองค�การบริหารส�วนตำบลเพ่ิมพูนทรัพย�ได1ดำเนินการรายงานการวิเคราะห�ผล 
การประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดำเนินงานของหน�วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ขององค�การบริหารส�วนตำบลเพ่ิมพูนทรัพย� ประจำป)งบประมาณ พ.ศ. 2563 และได1
กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใสขององค�การบริหารส�วนตำบล                
เพ่ิมพูนทรัพย� ในป)งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามประกาศองค�การบริหารส�วนตำบลเพ่ิมพูนทรัพย�                  
เรื่อง รายงานการวิเคราะห�ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดำเนินงานของหน�วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำป)งบประมาณ พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 
2563 

  องค�การบริหารส�วนตำบลเพ่ิมพูนทรัพย�ได1มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส�งเสริม
คุณธรรมและความโปร�งใสขององค�การบริหารส�วนตำบลเพ่ิมพูนทรัพย� ประจำป)งบประมาณ พ.ศ. 2564             
โดยหวังเปJนอย�างยิ่งว�า การดำเนินการในครั้งนี้จะช�วยสนับสนุน ส�งเสริม และยกระดับคุณธรรมและ                
ความโปร�งใส ในการดำเนินงานของหน�วยงานภาครัฐได1อย�างมีประสิทธิภาพ ทุกส�วนราชการได1ร�วมกัน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานภาครัฐภายใต1กรอบธรรมาภิบาล และประการสำคัญ คือ ได1มีบทบาทในการผลักดัน
กลไกในการปNองกันการทุจริตของประเทศ ซ่ึงจะสามารถสะท1อนภาพลักษณ�เชิงบวกให1กับหน�วยงานภาครัฐ 
และส�งผลต�อการยกระดับค�าดัชนีการรับรู1การทุจริต (Corruption Perception Index: CPI) ของประเทศไทย
ให1มีอันดับและผลคะแนนท่ีดียิ่งข้ึนต�อไป  
   จึงประกาศให1ทราบโดยท่ัวกัน  

    ประกาศ ณ วันท่ี  28  เมษายน  พ.ศ. 2564 
                          
 
 

                                                              (นายปริญญา  คล1ายสุวรรณ) 
     ปลัดองค�การบริหารส�วนตำบล ปฏิบัติหน1าท่ี 
                                นายกองค�การบริหารส�วนตำบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
 
 
 
 
 
 
 


